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На 1 даваря 1945 года в номенклатуре P #  В ^П /б/, состоит
274 человека.

з а  отчетн ый, период большие изменения произошли в смени»
мости номенклатур» х m  . а гнин „в , оои иеььс ттѳзКо ск азал о сь
г течении с 1/5Г1-41 гола по 1 /1 -43  года сменилось 8 4 ,8$
номенклатурных работа иков числа ал снявшихся 6 7 ,5 $  пз
причинам удода b ? W  гл а в к ш  образом  смена произошла : гю
партиин-ым кадрам н а  80$ комсомольским 9 3 ,8 $  Советским: 7з$
сельокохозя отвѳнныѳ кадры солее чем хоо$ нольвая сменяемость,
последних произошла еще и тютошу , что отдел  кадров Btfll/ б /
плохо работала с резервом , по существу не зн ал  людей по их
деловом качествам , в результат ѳ чего А’4 ,8 $  руководящих
колхозных кадров, з а  этот же пѳрю д времени б^ло о с ш б с ^ ѳ ;.©
как не обеспечивших руководства и не справившихся о работой..

*А в ряде к о л х о з о в :-» ..  Азина, «Авиатор», им. Свердлова,
к других сменяемость председателей колхозов была на 2 -3  раза
что сильно о т р а з и л о с ь н а  руко родстве и организационно и
укреплении колхозов.. Надо о к азать , что работа с рѳзѳрвэм, подго
To-fffa его для выдвижения на руководящую работу , по настоящее
время осталось  в отделе кад ров  плохая.
- ь UO..T® рждѳвде сказано можно судить пс а  результатам
работы 1944 іо д а  сменяемость номенклатурн ых работа икс в
имеем 2'7,7$ из них-Т, 6$ по причинвм : как не о бѳспечивших-
русоводотра и не справившихся с работой. Несмотря на ряд оѳрьѳзн
них недостатко в в работе, отдел кадров Р^ В ^ п /б / з а  отчетный
пѳрю д п роге л не малую работу по подбору выдвижению и зак р е ­
плению рукоюдящих работников, въ числа не работающих ранее
на руководящих должностях. тгаков со о® в работников имели и
имеем настоящее время: На 1 /1 -4 1  год а  на руководящих должностях
работало коммунистов 3 2 ,6 $  н а  1 /1 -4 5  года имеем. 4? ,1$
так»ѳ имеем рост н а ответственны х участках работы женщин
вместо 18 ,4$  имеем 3 0 ,3 $  особенно по с m юко хоз я ст ген ним
кадрим вместо 4$ имеем 29$ к -ч и слу  номенклатуршш работников
Главным образом работающие председателями колхозов, спе­
циалисты сельского т хоз я о т т  и в  б о л ш ж о тв ѳ  свеем заведующие
^ермами колхозо в, чего надо ск атать  не имели в прошлом.
По стажу работы: Работающих до 1 года н а  1 /1 4 1  года имея»
13,9$ на 1 /1  4 5  года имеем «.5,5$ работающие свыше двух лег
имели 4 9 ,«р$ настоящее время имеем 473 5$ как видите р ^  Р ^'п /б /
по вопросу подбора и закрепления кадров проделал не малую
работу.



Во про с ы-воспитания ѵ  ад ров проходили порез органдьои ^ н ы ѳ
краткосрочные курсы, школы и к ру®к и- по лит ине око и, агротех ­
нической и з-оотѳхничѳско и учебны. В районной колхозной
школе, з а  отчетный период обучено счетоводов 16.. чел,
бривядиров п о л ево д ч еск и  бригад 44 чел, пчелою до в 51 чел.
з а в .  фермами 45 чел, овощеводо в 1* чел, всею  314 чел.

Т^роме р^п:, учеба сельскохозяйственных кадров про­
ходила в о рган Из о ванн ых в аг ро техническіе  и зоотехнических
кружках в мколах по определенным программам в определенны*
дни к проведению этой учебы были привлечены специалисты
сельского хоз я ства и пар т и га.ни а к т ® .

Председатели колхозо в были командире ван ы в а мѳ сячн ы©
республиканские курсы -всего 1943 1944 годах прослушало
35 человек остальные проходят учебу месячных курсов
в 1945 году Отдел Кадров 7^ ВтгП /й / ставил своей зад ач ей
ии-ѳть в каждом колхозе собственные кадры счетоводов н
результате имеем в обсолютном большинстве колхозов
сю  их спетою  до в % числа члене в ко лхоза з а  исключением
колхозов 'о ав ѳ т  Ленина» » красн ая  звезд а»  "Яро слав чик«
»14 лет октября" им. Калинина.

Этой проведенной юаботы недостаточно, отдел калтов
№  Вт’П /б / настоящее время проводит работу по учебе работает

учаться бригадиры полеводческих бригад и іе т санитары
первая очередь со с чѳто годами будет пере id  дгото іка
на которых пропустить всех счетоводов. О за в . фермами
уже провели янраре-.ф®врале месяце ДЮ раза даятиднегнчѳ
Курсы на б езе  лучших *ерм организованы семинары: овгаарок,
телятниц, и других- В крупных колхоз ах орган изо вана
«1 агрошкола п рою д ш  учебу $  ггуста&

По мех ен Jfe ато рок им-кадрам к концу 194* года му имели
по о бе им м тс-стары х трактористов  7- чел, бригадиров
тракторных бригад * 4 , комбайнеров -1  чел, Выполняя по о-тан о
вл он® СНТ' СССР и IIѵ  В ^П /б/ от  9 /1  43 года Ю мобилизации

на Курсы трактористов и комбайнеров" Отделом кадров
■рк р К ц /с / про годилась моб ид знания, з а  отчетный перію д мобили

зо юно и о бучено на ѵ уро ах ме трактористов по обеим МТС -37
чел, через школу мех ан из ации о бучено 54 комбваеѳра.

Вся проведанная работа по мобилизации и обученно она
еще не обеспечила го трэ бноот и кадро в в Катакуаж  с.ко и МТС
Для этого в райцентре зыли о г г а н ^ о  ран я курсы без отзыва
от прои&годотва габочИл и олужащж, оыла организована
учеба в средней PCS учащихся старших классов , з а  счет
эти< курсов, смогли частично по по лн ить мѳхан аторок иѳ
Кадры, привлекая ъ  к полевом расо’іам на тракторах и других
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сел ьокохоз н ст вен н аД ма шиз в ас то Лще ѳ ітоем я пкжо «фн иѳ
с махав®  аторским и кадрами выглядит лучше, оие МТС укомпле­
ктовали  стой  тракторные бригада , но имеем существенней вело
отаток.

В то про с ѵ  пет® подготовки меА ан® аторск цк кадров
яеэтому делу п о к а / ч то , со стороны отдела кад ров  и дигекции
МТС не придано должного взимания. *

#  недостатку работы отдела кадров  нужно отнести  плохую
работу о резервом для вМвижѳния недостаточно организовано
воспитательной и учебы с кадрами, особенно о оельоко-
хозя  о т іе н н ѣ и , н ет  н адлв ®ащеи орган изо панно и практической
помощи -вновъ выдвинути» молодом руководи телѣ  учреждении
и органі& ации, не птѵятдится работа по обмену опытом, работа
старых руко водящих кадров о молодыми-
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